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T A B L A D E C O N T E N I D O 

INTRODUCCION 

T I T U L O I 
E V A L U A C I O N D E L F U N C I O N A M I E N T O 

DE LA A D M I N I S T R A C I O N D E J U S T I C I A EN 1999 

CAPITULO I. E V A L U A C I Ó N GLOBAS. 

1. CAPACIDAD INSTALADA EN EL APARATO ESTATAL DE JUSTICIA 

2. ESTRUCTURA Y EVOLUCIÓN DE LA DEMANDA DEL SERVICIO DE JUSTICIA 
POR JURISDICCION. 

CAPITULO II JURISDICCIÓN O R D I N A R I A 

1 ANALISIS DE DEMANDA Y CAPAC IDAD DE RESPUESTA 

1.1. IMPACTO SOBRE LA GESTIÓN JUDICIAL PERIODO 1993-1999 

a) La demanda con relación a la capacidad institucional instalada 
b) La demanda frente al crecimiento poblacional 
c) La demanda frente a la Productividad 

• En función de los Egresos 
• En función de la variación del Inventario final 

d) La Productividad frente a la Congestión 

2. 

3. 

ANÁLISIS POR ESPECIALIDAD 

ANÁLISIS DEL COMPORTAMIENTO DE LA ACCIÓN DE TUTELA 



CAPITULO III JURISDICCIÓN CONTENCIOSO ADMINISTRATIVA 

1. ANÁLISIS DE LA DEMANDA DEL SERVICIO Y CAPACIDAD DE RESPUESTA 
EN LA JURISDICCIÓN CONTENCIOSO ADMINISTRATIVA DEMANDA 

1.1. TASA DE CRECIMIENTO DE LA DEMANDA 

2. LA PRODUCTIVIDAD 

2.1. EN FUNCIÓN DEL VOLUMEN DE EGRESOS 
2.2. VARIACIÓN DEL INVENTARIO FINAL 

CAPITULO IV JURISDICCIÓN DISCIPLINARIA 

1. ANÁLISIS DE LA DEMANDA DEL SERVICIO Y SU CAPACIDAD DE 
RESPUESTA 

1.1. TASAS DE CRECIMIENTO DE LA DEMANDA 

2 LA PRODUCTIVIDAD 

2.1 EN FUNCIÓN DEL VOLUMEN DE EGRESOS 
2.2 EN FUNCIÓN DEL INVENTARIO FINAL 

CAPITULO V. JURISDICCIÓN CONSTITUCIONAL 

1. ANÁLISIS DE LA DEMANDA DEL SERVICIO Y CAPACIDAD DE RESPUESTA 

2. MOVIMIENTO DE PROCESOS 



T I T U L O I I 
POLTICAS Y E S T R A T E G I A S 

APLICADAS POR EL CONSEJO SUPERIOR DE LA J U D I C A T U R A 
D U R A N T E 1999. 

CAPITULO I POLÍTICAS ORIENTADAS AL MEJORAMIENTO DEL 
TALENTO HUMANO 

1. SOBRE LA ADMINISTRACIÓN DE LA CARRERA JUDICIAL 

1.1. PROCESOS DE SELECCIÓN DE FUNCIONARIOS Y EMPLEADOS DE LA RAMA JUDICIAL 
CANDIDATOS 

a) Concursos de Méritos 
b) Registro Nacional de Elegibles 

1.2. PROCESOS DE CALIFICACIÓN DE SERVICIOS 

a) Calificación Integral para Magistrados de los Tribunales Superiores de Distrito, los 
Tribunales Administrativos y de las Salas Disciplinarias periodo 1-01-97 a 31-12-98 

b) Calificación de servicios para jueces periodo 1-01-98 a 31-12-98 
c) Calificación de servicios para jueces periodo 1-01-99- a 31-12-99 
d) Calificación de servicios de empleados de Despachos y Corporaciones periodo 1-01- 98 a 

31-12-98 
e) Primera Calificación de servicios para Magistrados de Sala Administrativa de los Consejos 

Seccionales de la Judicatura y empleados de la administración de la Rama Judicial 

1.3 OTRAS ACTIVIDADES DE LA ADMINISTRACIÓN DE CARRERA JUDICIAL 

a) El control de rendimiento como factor de calificación 
b) El Registro Nacional de servidores judiciales 
c) El Registro Nacional de escalafón 
d) Análisis ocupacional 
e) Trámite de traslados por razones de Seguridad, Salud Reciprocas y otros. 
f) Reglamentación de la Carrera Judicial 

2. SOBRE LA FORMACION JUDICIAL 

2.1 PROGRAMAS DE FORMACIÓN INICIAL 

2.2. PROGRAMA DE CAPACITACIÓN CONTINUADA 

2.3. PROGRAMA DE CAPACITACIÓN EN INFORMÁTICA JURÍDICA 

2.4 ANÁLISIS DE COBERTURA POR DISTRITO JUDICIAL Y POR MODALIDAD 



CAPITULO II POLÍTICAS ORIENTADAS AL MEJORAMIENTO DE IA 
INFRAESTRUCTURA DEL APARATO JUDICIAL. 

1. SOBRE LA INFRAESTRUCTURA FISICA PARA LA GESTION JUDICIAL 

1.1 OBRAS INICIADAS POR EL FONDO ROTATORIO 

1.2 OBRAS INICIADAS POR EL CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA 

2. SOBRE LA INFRAESTRUCTURA TECNOLÓGICA PARA LA GESTION JUDICIAL 

2.1 HARDWARE 

2.2 REDES Y CABLEADO ESTRUCTURADO 

2.3 SOFTWARE 

a) Sistema Administrativo, Financiero y del Recurso Humano 
b) Sistema de información de Gestión Judicial 
c) Software de reparto 
d) Sistema integrado de información financiera -SIIF 

2.4 COMUNICACIONES 

a) Proyecto: mantenimiento del sistema y red de comunicaciones 
b) Proyecto: mantenimiento y actualización del acceso remoto 
c) Proyecto: Tesauro de la jurisprudencia colombiana 
d) Proyecto Atención al usuario 
e) Proyecto: gestión de información (administración, operación y mantenimiento de las bases 

de datos) 
f) Proyecto: hipermedios para la formación judicial 

CAPITULO III POLÍTICAS APLICADAS A LA COBERTURA DEL 
APARATO ESTATAL DE ADMINISTRACIÓN DE JUSTICIA 

1. PROGRAMA MAPA JUDICIAL 

1.1. AJUSTE EN PLANTAS DE PERSONAL DESPACHOS JUDICIALES 

1.2. MODIFICACIÓN ESTRUCTURA Y FORTALECIMIENTO DE PLANTAS DE ERSONAL EN 
TRIBUNALES SUPERIORES 

1.3 REORGANIZACIÓN EN TRIBUNALES ADMINISTRATIVOS 



1.4. ORGANIZACIÓN DE DISTRITOS JUDICIALES 

1.5. CREACIÓN DE UNIDADES JUDICIALES MUNICIPALES 

2. MEDIDAS DE DESCONGESTION JUDICIAL 

3. DESMONTE DE LA JUSTICIA REGIONAL 

CAPITULO IV POLÍTICAS APLICADAS A LA CONSTRUCCIÓN DE 
CONOCIMIENTO 

1. PROGRAMA DE INVESTIGACIONES BASICAS APLICADAS 

1.1. DISEÑO Y DESARROLLO DE UNA PARA LA CREACIÓN O MODIFICACIÓN DE CIRCUITOS 
JUDICIALES ESPECIALIZADOS 

1.2 MODELO DE ESTRATIFICACION 

1.3 VALIDACIÓN DE LOS DISEÑOS SOBRE EL SISTEMA DE ARCHIVO JUDICIALEN LAS ALTAS 
CORTES : 

CAPITULO V POLÍTICAS ORIENTADAS A LA PRESENTACIÓN DE 
INICIATIVAS LEGISLATIVAS 

1. PROYECTO DE LEY MEDIANTE EL CUAL SE DICTAN NORMAS SOBRE 
JUSTICIA REGIONAL . 

2. PROYECTO DE LEY POR EL CUAL SE MODIFICAN LOS ARTICULOS 16, 22, 
Y 27 DE LA Ley 472 de 1998 REFERENTE AL EJERCICIO DE LAS 
ACCIONES POPULARES Y LAS ACCIONES DE GRUPO. 

CAPITULO VI RESULTADOS DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS POR 
EL REGISTRO NACIONAL DE ABOGADOS. 



T I T U L O I I I 

A S P E C T O S Q U E A F E C T A D L A A D M I f t Z S T R A C I O N D E J U S T I C I A 

1. P R O B L E M A S DE LA D E M A N D A , OFERTA Y L A F R O D U C T I V I D A D EN LA 
PRESTAC IÓN A D E C U A D A DEL S E R V I C I O DE J U S T I C I A 

2 PROBLEMAS FINANCIEROS DE LA ADMINISTRACIÓN DE JUSTICIA 

2.1 INSUFICIENCIA DE LAS APROPIACIONES. 

2.2. OPORTUNIDAD EN EL DESEMBOLSO DE FONDOS DEL PLAN ANUAL DE CAJA - PAC. 

T I T U L O XV 

P O L I T I C A S , O B J E T I V O S Y P L A M E S 
D E L C O N S E J O S U P E R I O R D E L A J U D I C A T U R A 

CAPITULO I POLÍTICAS, P R O G R A M A S Y M E T A S ^ " O E LA 
A D M I N I S T R A C I Ó N DE JUSTICIA PARA E L A Ñ O 2 0 0 0 

1. PROGRAMAS Y METAS 

1.1. MODERNIZACION DE LA GESTION PUBLICA JUDICIAL A TRAVES DE LA INVERSIÓN EN 
INFRAESTRUCTURA FÍSICA Y TECNOLÓGICA 

1.2. ADECUACIÓN DEL SISTEMA JUDICIAL 

1.3 FORTALECIMIENTO DE LOS PROCESOS DE GESTCON Y PLANIFICACIÓN DE LOS 
DESPACHOS JUDICIALES Y DE ADMINISTRACIÓN. 



1.4. PROFESIONALIZACIÓN Y PROMOCION DE LOS SERVIDORES JUDICIALES MEDIANTE LA 
IMPLEMANTACION DE RECURSOS ACADÉMICOS Y LA ADECUACION Y ACTUALIZACION 
DEL SISTEMA DE CARRERA JUDICIAL 

1.5» , ORGANIZACIÓN Y AMPLIACIÓN DE LA COBERTURA DE LOS APARATOS DE JUSTICIA Y DE 
ADMINISTRACIÓN DE LA RAMA JUDICIAL. 

1.6. INVESTIGACIONES BÁSICAS APLICADAS. 

CAPITULO II POLÍTICAS O B J E T I V O S Y PLAMES A MEDIANO Y LARGO 
PLAZO 

1. OBJETIVOS 

2. POLÍTICAS 

T I T U L O V 
I N F O R M A C I O N F I N A N C I E R A Y C O N T A B L E 

CAPITULO I ANÁLISIS P R E S U P U E S T A L DE LOS RECURSOS A C A R G O 
DEL SECTOR J U R I S D I C C I O N A L 

1. DISTRIBUCIÓN DEL PRESUPUESTO VIGENCIA 1999 

2. COMPROMISOS 1999 

3. PROGRAMA ANUAL DE CAJA PAC APROBADO 1999 

4. RESERVAS 



4.1 RESERVA PRESUPUESTAL 1998 

4.2. EJECUCION CUENTAS POR PAGAR 1993 

4.3" "CONSTITUCION RESERVA PRESUPUESTAL 1999 

4.4 CONSTITUCION CUENTAS POR PAGAR 1999 

5. COMPARATIVO PRESUPUESTO 1999-2000 

5.1. GASTOS DE PERSONAL 

5.2 GASTOS GENERALES 

5.3. TRANSFERENCIAS 

5.4 INVERSION: 

5.5 PARTICIPACION DEL PRESUPUESTO EN EL P.G.N.: 

CAPITULO II ANÁLISIS C O N T A B L E D E LOS R E C U R S O S A S I G N A D O S 
AL SECTOR J U R S I S D I C C I O N A L D E LA R A M A 
JUDIDICIAL 

1. PLAN GENERAL DE CONTABILIDAD 

1.1 INCORPORACION DE ACTIVOS 

1.2 INCORPORACIONES EN CUENTAS DE ORDEN 

1.3 BAJA DE BI¿NES 

1.4 INCORPORACION DE RENTAS 

CAPITULO III PRESENTACIÓN DE LOS ESTADOS FINANCIEROS DEL 
SECTOR J U R I S D I C C I O N A L DE LA R A M A JUDICIAL 



CAPITULO IV NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS A DICIEMBRE 31 
DE 1999. 

1. NOTAS DE CARACTER GENERAL 

1.1. NATURALEZA JURIDICA 

1.2. POLITICAS Y PRACTICAS CONTABLES 

1.3. EFECTOS Y CAMBIOS SIGNIFICATIVOS EN LA INFORMACION CONTABLE 

a) incorporación de activos y pasivos 
b) incorporaciones en cuentas de orden 
c) Aplicación de Normas de Depreciación Y Provisión 
d) Depuración y ajustes de Cifras 

1.4. LIMITACIONES Y DEFICIENCIAS DE TIPO OPERATIVO O ADMINISTRATIVO QUE INCIDEN 
EN EL PROCESO CONTABLE 

a) Administrativas 
b) Contables 

1.5 PROCESO DE CONSOLIDACION 

2. NOTAS DE CARÁCTER ESPECIFICO 

2.1. RELATIVAS A LA CONSISTENCIA Y RAZONABILIDAD DE LAS CIFRAS: 

a) Saldos pendientes de depurar y conciliar: 

2.2 NOTAS RELATIVAS A SITUACIONES PARTICULARES DE LOS GRUPOS CLASES CUENTAS Y 
SUBCUENTAS 

a) Grupo 11 Efectivo 
b) Grupo 14 - Deudores 
c) Grupo 16 Propiedad Planta y Equipo 
d) Grupo 19 Otros Activos 
e) Grupo 24 Cuentas por Pagar 
f) Clases 8 Y 9 Cuentas de Orden 



TÍTULO VI 
INFORME D£ LABORES DESARROLLADAS 

POR LA SALA 3U&ZSDXCCIONAL DISCIPLINARIA 
DEL CONSOO SUPERIOR Í.A JUDICATURA 

1. INFORME DE GESTION CORRESPONDIENTE A 1999 

1.1 MOVIMIENTO DE PROCESOS 

2. UNIDAD DE INSTRUCCIÓN 

3 - INFORME DE GESTION DE LOS CONSEJOS SECCIONALES 


